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[bookmark: _Hlk97105589]แบบประมวลประวัติและผลงาน
ผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช

คำชี้แจง
๑. แบบประมวลประวัติและผลงานของผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน แบ่งเป็น ๕  ตอน ดังนี้
	ตอนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานส่วนตัว
	ตอนที่  ๒  ข้อมูลด้านวิสัยทัศน์
	ตอนที่  ๓  ข้อมูลด้านวิชาการ
	ตอนที่  ๔  ข้อมูลด้านการบริหารและจัดการ
	ตอนที่  ๕  ข้อมูลด้านบุคลิกภาพ				
๒. ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จะต้องกรอกรายละเอียดเกี่ยวกับคุณลักษณะของตนเองตามหัวข้อ
ลงในแบบประมวลประวัติและผลงานของผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ทั้ง ๕ ตอน จำนวน 7 เล่ม นำส่งที่ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เว้นวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์ หรือนำส่งทางไปรษณีย์ มายัง สำนักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช หมู่ที่ ๔ ตำบลท่างิ้ว อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๒๘๐ ทั้งนี้ จะถือเอาวันที่ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับเอกสารเป็นวันส่งแบบประมวลประวัติและผลงานผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
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ตอนที่ ๒
ด้านวิสัยทัศน์
แนวทางในการบริหารและพัฒนาสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ (มาตรา ๗ และมาตรา ๘)  นโยบายของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช พ.ศ. 2568 - 2571  แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช (Strategic Plan) ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)  แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙)  แผนพลิกโฉมมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  แผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) (ฉบับปรับปรุง กันยายน 2567) กรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
พ.ศ. 2566 - 2570  และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570

ตอนที่ ๓
ด้านวิชาการ
๑. มีความสามารถทางวิชาการ ความรอบรู้เหมาะสมที่จะเป็นผู้นำของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
๒. มีรู้ความสามารถทางด้านวิชาการ หรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของสำนักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน  
๓. มีความเป็นผู้นำทางวิชาการและวิชาชีพที่ประจักษ์ 
๔. มีความเข้าใจเอาใจใส่ในหลักการและปรัชญาของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ในฐานะองค์กรเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศ มุ่งสู่สากล

ตอนที่ ๔
ด้านการบริหารและจัดการ
๑. มีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความสำคัญในกิจการของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล
๒. มีประสบการณ์การบริหารที่เป็นประโยชน์ในด้านการบริหารงานและการบริการวิชาการ  
๓. มีประสบการณ์และความสามารถในการติดต่อประสาน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อพัฒนางานของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ให้บรรลุเป้าหมาย
4. มีทักษะในการบริหารจัดการกิจการของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน

ตอนที่ ๕
ด้านบุคลิกภาพ
๑. มีคุณลักษณะเป็นผู้นำ ความคิดวินิจฉัยสูง ความสามารถในการประสานงานสูง สามารถตัดสินใจได้ดี
สามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว มีความมั่นคงทางอารมณ์ มีความกล้าแสดงออก มีความยุติธรรมและยึดถือความถูกต้องดีงามเป็นหลักยึดในการปฏิบัติ
2. มีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพเป็นที่ยอมรับในสังคม
3. มีความเสียสละ มุ่งมั่น กระตือรือร้น ตั้งใจ และอุทิศตนในการปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ
4. อุทิศตนให้แก่กิจการของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนและมหาวิทยาลัย ตลอดจนสามารถปฏิบัติงานในตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนได้เต็มเวลา

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่เสนอมาข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสำนัก หรือหัวหน้าส่วนราชการหรือหน่วยงาน
ที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ และประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประกาศ ณ วันที่ ๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙  และสามารถนำหลักฐานให้ตรวจสอบได้

					     ลงชื่อ...........................................................................
						(............................................................................)
ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ
				              วันที่...............เดือน......................................พ.ศ. .............

						














หมายเหตุ  ในกรณีภายหลังหากตรวจสอบพบว่าข้อมูลที่นำเสนอมาในแบบประมวลประวัติและผลงานของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
ไม่เป็นความจริง มหาวิทยาลัยสามารถส่งเรื่องให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาถอดถอนจากตำแหน่งได้ตามมาตรา ๑๘ (๙) 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗

แบบยืนยันความสมัครใจ/ยินยอม
เข้าสู่กระบวนการสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช

สถานที่................................................................................
วันที่.................เดือน................................................พ.ศ...................

เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ข้าพเจ้า...............................................................................................................................................
  สมัครใจ/ยินยอม เข้าสู่กระบวนการสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน
  ไม่สมัครใจ/ ไม่ยินยอม เข้าสู่กระบวนการสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ลงชื่อ.....................................................................
       (.................................................................)
        วันที่...............เดือน..............................พ.ศ.................




หมายเหตุ  ในกรณีที่ท่านสมัครใจ/ยินยอม เข้าสู่กระบวนการสรรหาผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ให้นำส่งแบบประมวลประวัติและผลงานของผู้เข้ารับการสรรหา
ที่สำนักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เว้นวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์ หรือนำส่งทางไปรษณีย์ มายัง สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช หมู่ที่ ๔ ตำบลท่างิ้ว อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๒๘๐  ทั้งนี้ จะถือเอาวันที่ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับเอกสารเป็นวันส่งแบบประมวลประวัติและผลงานเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

