แบบเสนอชื่อรูปถ่าย
1 นิ้ว

ผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
.....................................................

ข้าพเจ้าในฐานะ
 คณะ สำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เสนอชื่อได้หน่วยงานละ
ไม่เกินหนึ่งชื่อ
 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช เสนอชื่อได้คนละไม่เกินหนึ่งชื่อ
 บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  (    ) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
(    ) พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว  เสนอชื่อได้คนละไม่เกินหนึ่งชื่อ โดยผู้เสนอชื่อจะต้องมีผู้รับรองซึ่งเป็นบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำนวนไม่น้อยกว่า ๑๕ คน
ขอเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  ดังนี้
๑. ประวัติส่วนบุคคล
ชื่อ...........................................................................สกุล....................................................................................
วัน เดือน ปีเกิด............................................ อายุ..........ปี เลขประจำตัวประชาชน...........................................
ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้ .........................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
โทรศัพท์.......................................................................  โทรสาร.......................................................................
e-mail ………………………………………………………………………………………….………………………………………………….
๒. ประวัติการศึกษา (ระบุชื่อวุฒิการศึกษา/สถาบันการศึกษา สาขาวิชาแบบเต็ม)
ปริญญาเอก	คุณวุฒิ.................... สาขาวิชา.................. ปี พ.ศ.............. สถาบัน................ ประเทศ...............
ปริญญาโท	คุณวุฒิ.................... สาขาวิชา.................. ปี พ.ศ.............. สถาบัน................ ประเทศ...............
ปริญญาตรี	คุณวุฒิ.................... สาขาวิชา.................. ปี พ.ศ.............. สถาบัน................ ประเทศ...............
อื่นๆ....................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
๓. มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้าน
 การศึกษา	 มนุษยศาสตร์	 สังคมศาสตร์  
 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	 กฎหมาย	 การงบประมาณและการเงิน  
 การบริหารงานบุคคล	 การปกครองส่วนท้องถิ่น	 การศาสนา  
 ศิลปะและวัฒนธรรม	 ด้านอื่น ๆ (โปรดระบุ)........................................................................     



๔. ตำแหน่งทางวิชาการ
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
๕. ตำแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน
๕.๑	ว/ด/ป................	ดำรงตำแหน่ง...................................................	สังกัด.....................................................
๕.๒	ว/ด/ป................	ดำรงตำแหน่ง...................................................	สังกัด.....................................................
๕.๓	ว/ด/ป................	ดำรงตำแหน่ง...................................................	สังกัด.....................................................
...........................................................................................................................................................................
๖. ตำแหน่งหน้าที่สำคัญในอดีต (ระบุ วัน/เดือน/ปี ที่ดำรงตำแหน่ง เรียงลำดับจากตำแหน่งปัจจุบัน - อดีต) 
๖.๑	ว/ด/ป................	ดำรงตำแหน่ง...................................................	สังกัด.....................................................
๖.๒	ว/ด/ป................	ดำรงตำแหน่ง...................................................	สังกัด.....................................................
๖.๓	ว/ด/ป................	ดำรงตำแหน่ง...................................................	สังกัด.....................................................
………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………….
๗. เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับพระราชทาน (ระบุชื่อเต็ม เรียงลำดับจากชั้นสูง - ชั้นรอง)
๗.๑ ชั้นตรา.................................................................................... เมื่อวันที่ ๒๘ กรกฎาคม พ.ศ. ...................
๗.๒ ชั้นตรา.................................................................................... เมื่อวันที่ ๕ ธันวาคม พ.ศ. ........................
………………………………………………………………………………………………………..……….………………………………………
๘. ประสบการณ์การทำงานทางวิชาการ ทางการบริหาร และ/หรือด้านอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………….………

ขอรับรองว่าข้อมูลที่เสนอมาข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และบุคคลผู้นี้มีคุณสมบัติถูกต้องครบถ้วนตามข้อ 4 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547 และข้อ ๒ ของประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย เรื่อง การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ประกาศ ณ วันที่ ๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖

ลงชื่อ...................................................................ผู้เสนอชื่อ
(..................................................................)
ตำแหน่ง...............................................................
สังกัด....................................................................
วันที่เสนอชื่อ ........../........................../................

หมายเหตุ  :  ๑. ภาพถ่ายหน้าตรงไม่สวมแว่นดำ ขนาด 1 นิ้ว ไม่เกิน 1 ปี สวมชุดข้าราชการหรือชุดสุภาพ
	๒. ให้แนบแบบตอบรับของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ภายในวันที่ ๘ - ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖
๓. กรณีเสนอชื่อในฐานะบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ให้แนบแบบรับรองการเสนอชื่อ
- ๑ -

- ๒ -

ในฐานะบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ภายในวันที่ ๘ - ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖
แบบรับรองการเสนอชื่อในฐานะบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช- ๓ -

(ผู้เสนอชื่อจะต้องมีผู้รับรองซึ่งเป็นบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำนวนไม่น้อยกว่า ๑๕ คน)

ข้าพเจ้า ขอรับรองการเสนอชื่อของผู้เสนอชื่อในฐานะบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  ดังนี้
ชื่อ-สกุล	สังกัด	ลายมือชื่อ
๑. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๒. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๓. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๔. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๕. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๖. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๗. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๘. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๙. .............................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๐. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๑. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๒. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๓. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๔. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๕. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๖. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๗. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๘. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๙. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๒๐. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๐. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
๑๐. .........................................................................................................	.....................................................................................	.....................................................
ลงชื่อ...................................................................ผู้เสนอชื่อในฐานะบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
(..................................................................) 
วันที่ ........../...................................../................
