
ความเห็นหัวหน้างานการเจ้าหน้าที่ 
      ตรวจสอบข้อมูลผู้ย่ืนค ำขอ  
            ครบถ้วน/ถูกต้อง 

   เห็นควรออกหนังสือรับรองตำมค ำขอ 
 

    (ลงชื่อ)......................................บุคลำกรปฏิบัติกำร 
                (นำงสำวศิวพร  ระเห็จหำญ) 

…….…/……………./……… 
 

(ลงชื่อ).................................................หน.กจ. 
(นำงสำวศรีสุดำ  มีจันทร์แก้ว) 

…….…/……………./……… 

ความเห็นอธิการบดี/รองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมาย 
     อนุญำตให้งำนกำรเจ้ำหน้ำที่ ด ำเนินกำรตำมค ำขอ 
     ไม่อนุญำตเนื่องจำก..............................................       

 

(ลงชื่อ)................................................. 
  (…………………………………………) 

  …….…/……………./……… 
 

         มอบคุณศิวพรด ำเนินกำรตำมค ำขอ 
           (ลงชื่อ).................................................หน.กจ. 

  (นำงสำวศรีสุดำ  มีจันทร์แก้ว) 
  …….…/……………./……… 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งำนกำรเจ้ำหน้ำที่  กองกลำง  ส ำนักงำนอธิกำรบดี  มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครศรีธรรมรำช 
ที ่                -                             วันที ่  ………………………………………. 
เรื่อง  ขอหนังสือรับรองเงินเดือน/ประสบกำรณ์/ขออนุญำตมีอำวุธปืน 
 
 

เรียน  อธิกำรบดี 
 

 ด้วยข้ำพเจ้ำ................... ..................................... ..สังกัด คณะ/ สถำบัน/ ส ำนัก.......... .............................. 
ประเภทบุคลำกร   
(   )  ข้ำรำชกำร          (   )  พนักงำนมหำวิทยำลัย     (   )  พนักงำนมหำวิทยำลัยตำมสัญญำ  
(   )  พนักงำนรำชกำร   (   )  ลูกจ้ำงประจ ำ               (   )  อำจำรย์ประจ ำสัญญำจ้ำง  
(   )  ลูกจ้ำงช่ัวครำว 
ต ำแหน่งในสำยงำน...................................................... ต ำแหน่งบริหำร  .......................................................... 
ประสงค์ขอ   
(     )   หนังสือรับรองเงินเดือน   จ านวน........ฉบับ เพื่อ............. .....................................โดยให้รับรองข้อมูลดังนี้  

1. ได้รับเงินเดือน/ค่ำจ้ำง  ในอัตรำเดือนละ.........................บำท  
2. เงินประจ ำต ำแหน่ง 

2.1 ประเภทผู้บริหำร / เดือน 
(    )   15,000  บำท  อธิกำรบดี 
(    ) 10,000  บำท รองอธิกำรบดี  คณบดี  ผู้อ ำนวยกำรสถำบัน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก     
(    )   5,600  บำท รองคณบดี  รองผู้อ ำนวยกำรสถำบัน  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนัก   

ผู้ช่วยอธิกำรบดี  ผู้อ ำนวยกำรกอง  หัวหน้ำหน่วยงำนเทียบเท่ำกอง     
2.2 ประเภทวิชำกำร / เดือน 

(   )   15,600  บำท    ศ. 11  (   )   5,600  บำท     ผศ. 8 
(   )   9,900  บำท     รศ. 9  (   )   3,500  บำท    ผศ. 6 –7     

3. ค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน(จ ำนวนตำมข้อ 2.1 หรือ 2.2)...........................................บำท 
4. ค่ำตอบแทนกำรสอน/กำรปฏิบัติงำนโครงกำรจัดกำรศึกษำภำคพิเศษเฉลี่ยเดือนละ.. .................บำท 
5. กรณีขอหนังสือรับรองฉบับภาษาอังกฤษ ชื่อ – สกุล ภาษาอังกฤษ คือ............................................... 

(     )   หนังสือรับรองประสบการณ์  จ านวน........ฉบับ เพื่อ..............................................โดยให้รับรองข้อมูลดังนี้    
ระบุข้อควำมที่ต้องกำร....... ......................................... ........................................... ................................................ 
           จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบและพิจำรณำ 
                                                                    (ลงช่ือ).........................................................ผู้ยื่นค ำขอ        
                      (…………………………….…..…..…………….) 
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