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กระบวนการจัดการความรู้ (KM Process) 
บทเรียน วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ “Best Practice” จากข้อมูล Explicit 

Knowledge 
ด้านผลิตบัณฑิต 

 

1. ประเด็นที่ประสบความสำเร็จ 
 สร้างอัตลักษณ์บัณฑิตที่ตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต สามารถสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม
ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนท้องถิ่น และเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ และนานาชาติ   
 

2. รายละเอียดกิจกรรมที่ดำเนินการ 
2.1 อบรมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้/นวัตกรรม เชื่อมโยงกับการแก้ปัญหา ความต้องการ

ของชุมชนท้องถิ่นและเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ และนานาชาติ 
2.2 อบรมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
2.3 แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาตามความเชี่ยวชาญ หัวข้อที่ตรงตามความต้องการนักศึกษา 
2.4 นำเสนอหัวข้อ โครงร่างองค์ความรู้ นวัตกรรม วิจัย ที่สนใจ ต่ออาจารย์ที่ปรึกษา คณะกรรมการ 
2.5 กำกับติดตาม ตรวจสอบ การรายงานความก้าวหน้า ตามรูปแบบขั้นตอนวิธีวิจัย  

 ดำเนินการผลิตบัณฑิต ภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจำปี ในแต่ละด้าน ได้แก่ แผนพัฒนานักศึกษา 
แผนพัฒนาภาษาอังกฤษ และแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล โดยสนับสนุนงบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ทั ้งภาพรวมของคณะและแยกแต่ละสาขาวิชาในการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียน นอกห้องเรี ยน การฝึก
ภาคสนาม เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในทักษะแต่ละด้านของทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   ผ่าน
กิจกรรมต่าง ๆ อาทิ เช่น 
 1. กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  เช่น  

• กิจกรรมศึกษาดูงาน  

• กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  

• กจิกรรมการพฒันา Soft Skill ดว้ยกระบวนการวศิวกรสงัคม 
• กิจกรรมการดูแลให้คำปรึกษาโครงงาน ดุษฎีนิพนธ์  

• กจิกรรมอบรมเพิม่ทกัษะอาชพีตามศาสตร ์
 กิจกรรมดังกล่าวสนับสนุนและส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะด้านความรู้ การเรียนรู้นอก
ห้องเรียน และเกิดการพัฒนากระบวนการคิด การสื่อสารและความร่วมมือกันในการดำเนินกิจกรรม เป็นการ



พัฒนาตนเองให้นักศึกษามีศักยภาพดียิ่งขึ้น ตัวอย่างเช่นสัปดาห์วิทยาศาสตร์มีการจัดกิจกรรมบูรณาการการ
เรียนรู้จากหลากหลายรายวิชา คิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา มีการออกแบบเชิงสร้างสรรค์ นำเสนองาน
ตอบคำถาม พัฒนาการสื่อสารและความร่วมมือในการทำงาน  
 2. กลุ่มทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี: การรู้สารสนเทศ การรู้สื่อ การรู้ ICT เช่น  

• กิจกรรมส่งเสริมความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 

• กิจกรรมอบรมความรู้ ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์พื้นฐาน IC3 

• เตรียมความพร้อมในการนำเสนอสัมมนาภาคภาษาอังกฤษ 

• กิจกรรมสัมมนาของสาขาวิชา 
 กิจกรรมดังกล่าวส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถสืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี วางแผนการ
ดำเนินงาน จัดเตรียมกิจกรรม และนำเสนอหรือถ่ายทอดความรู้ เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีการพัฒนาทักษะ
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี การประมวลผลและความสามารถในการสื่อสาร  
 3. กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ  เช่น  

• กิจกรรมปฐมนิเทศ บายศรีสู่ขวัญ 

• กิจกรรมไหว้ครู 

• กิจกรรมมอบเสื้อปฏิบัติการ 

• กิจกรรมประชุมสร้างเครือข่ายระหว่างสถาบัน 

• กิจกรรมการอบรมความรู้พื้นฐานตามศาสตร์ และการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์  

• กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ และแนะแนวอาชีพ 

• สัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกิจศึกษา  
 

 กิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้ฝึกการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
สามารถปรับตัวในการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยและการเรียนได้อย่างมีความสุข มีทักษะชีวิตและความรับผิดชอบ
ตามบทบาทได้รับมอบหมาย และเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับศิษย์เก่าหรือผู้ที่เกี่ยวข้องการสายงานของ
นักศึกษาเพ่ือให้นักศึกษาสามารถนำข้อคิดมาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต 
 

3. กลยุทธ์หรือกระบวนการ ที่ทำให้การทำงานประสบความสำเร็จ 
 3.1 มุ่งเน้นการดำเนินงานตามกระบวนการ PDCA  มีการวางแผนจากปัญหา ผลการประเมินปี
ก่อน (Plan: A) ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ (Do: D) ประเมินผลการดำเนินงาน (Check: C) และปรับปรุงแผน
หรือต่อยอดแผนเดิม (Act: A)  

 3.2 มีกลยุทธ์ในการดำเนินกิจกรรมโดยมีระบบและกลไก รูปแบบการดำเนินงานที่สามารถกระตุ้น

การพัฒนาตนเองของนักศึกษาได ้โดยนำรูปแบบการจัดกิจกรรมเชิงบูรณาการองค์ความรู้หรือเพ่ิมกิจกรรมที่มี
การสอดแทรกการสร้างสรรค์นวัตกรรมไปใช้กับกิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพนักศึกษา 



 3.3 รูปแบบการดำเนินงานสามารถกระตุ้นการพัฒนาตนเองของนักศึกษา คณะนำรูปแบบการจัด
กิจกรรมดังกล่าวไปใช้กับกิจกรรมอื่นๆ เช่น สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ การนำเสนอผลงานในงานประชุม
วิชาการต่าง ๆ การเข้าร่วมแข่งขันโครงการต่าง ๆ อนึ่งเมื่อนักศึกษาประสบผลสำเร็จในการดำเนินกิจกรรมแต่
ละครั้ง คณะมีการให้ขวัญและกำลังใจ แสดงความยินดีผ่านสื่อออนไลน์ช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ของคณะ 
และเพจ เฟสบุ๊ค 
 3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจในการสืบค้นข้อมูล 
สังเคราะห์เอกสาร/งานวิจัย และจัดทำบทความทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ                
ในฐาน SCOPUS/ISI 

 

4. แก่นความรู้ที่ได้จากการทำงาน 
 4.1 มีการวิเคราะห์สังเคราะห์กลยุทธ์ในการผลิตบัณฑิตผ่านกิจกรรมที่เสริมสร้างการเรียนรู้ การ

คิดวิเคราะห์ และทักษะปฏิบัติในด้านต่าง ๆ โดยพิจารณากิจกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาอัตลักษณ์ของ
บัณฑิต กิจกรรมที่มีความทันสมัยสอดคล้องกับการนำไปประยุกต์ใช้ใน สถานการณ์ปัจจุบัน รวมทั้งกิจกรรมที่
เป็นความต้องการของนักศึกษาด้วย 
 4.2 นักศึกษาทุกคนสามารถฝึกและเรียนรู้ได้โดยต้องใช้ความเสียสละ ทุ่มเท ของอาจารย์ที่สำคัญ
คือต้องหาโอกาสให้นักศึกษาได้ออกไปสู่ภายนอกเพื่อเรียนรู้จากคนอื่น ๆ ด้วย นอกจากนี้อาจารย์ซึ่งทำหนา้ที่
เป็น “Coach” ก็ต้องมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเช่นกัน 
 4.3 การพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจในการสืบคืนข้อมูล การสังเคราะห์มูล และมีความรู้
ความเข้าใจในการใช้ภาษาอังกฤษ จะช่วยนักศึกษาสามารถจัดทำบทความทางวิชาการตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติได้ และสำเร็จการศึกษาในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 
 4.4 การดูแลให้คำปรึกษานักศึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาและที่ปรึกษาร่วม และการกำกับติดตาม
ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ช่วยให้นักศึกษาสามารถสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
หลักสูตรกำหนด 
 

5. ผลสำเร็จในภาพรวมที่ได้จากการทำงานที่ประสบความสำเร็จ 
 5.1 นักศึกษามีการพัฒนาความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์ โดยสามารถนำความรู้พื ้นฐานในศาสตร์
ทางด้านวิทยาศาสตร์ไปบูรณาการกับศาสตร์และทักษะทางด้านอื่น ๆ เพื่อสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมที่ตอบสนอง
ถึงวัตถุประสงค์ของงานได้  

5.2 สามารถเป็นตัวอย่างที่ดี และได้ร่วมแลกเปลี่ยนให้กับคนอื่น  ๆ ผ่านกิจกรรมที่คณะจัดขึ้น 
เช่น กิจกรรมพี่ติวน้อง โดยให้รุ่นพ่ีแต่ละสาขาวิชา มาร่วมเป็นติวเตอร์สอนน้อง ๆ วิชาพ้ืนฐานก่อนเข้าเรียนแก่
น้อง ๆ ชั้นปีที่ 1  
 5.3  นักศึกษาได้นำเสนอผลงานทางวิชาการในเวทีประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
 5.4 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้รับการตีพิมพ์ระดับนานาชาติในฐาน SCOPUS/ISI 



 5.5 นักศึกษาได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันโครงการ / การนำเสนอผลงานทางวิชาในเวที
ประชุมวิชาการระดับชาติ นานาชาติ 
 5.6 ศิษย์เก่าได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ 
 5.7 แนวโน้มการมีงานทำของบัณฑิตเพ่ิมข้ึน 
 5.8 นักศึกษาสำเร็จการศึกษาในระยะเวลาที่กำหนด 
 5.9 นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมที่มาจากผลการวิจัยแล้ว ทั้งยังสามารถบูรณาการสู่
งานบริการวิชาการให้กับชุมชน 
 5.10 นักศึกษาสามารถ สร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม วิจัย ตามข้ันตอนวิธีวิจัย 

    5.11 นักศึกษาสามารถเขียนบทความทางวิชาการ เข้าร่วมนำเสนอผลงาน และ/หรือตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติ และนานาชาติ 

    5.12 นักศึกษาได้รับรางวัลในการเข้าร่วมนำเสนอผลงาน และ/หรือตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ 
และนานาชาติ 
 

6. แนวทางในการดำเนินงานในอนาคต 
 6.1 ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมการฝึกทักษะการฟัง-พูดภาษาอังกฤษ ซึ่งศูนย์ภาษา สำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้จัดขึ้นในทุกภาคการศึกษา 
 6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาเขียนบทความวิจัยทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือ
นำเสนอในงานประชุมวิชาการหรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ 
 6.3 วิเคราะห์ความต้องการทักษะของบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิตและศิษย์เก่าในแต่ละปี เพ่ือนำมาเป็น
แนวทางในการพัฒนากิจกรรมเสริมสร้างทักษะของบัณฑิตในรุ่นต่อ ๆ ไป 
 6.4 ส่งเสริมนักศึกษาให้ได้ศึกษาเรียนรู้จากการทำงานในสายงานตามศาสตร์ไม่ว่าจะเป็นโรงงาน 
หน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง 
 6.5 สร้างเครือข่ายกับผู้เชี่ยวชาญ/ หน่วยงานภายนอกเพื่อสร้างโอกาสให้กับนักศึกษา หรือเพ่ือ
ปรับมุมมองใหม่ให้กับบุคลากรในสาขาวิชาฯ และที่สำคัญบุคลากรในสาขาวิชาฯ ต้องได้รับการพัฒนาทักษะที่
จำเป็นกับการเรียนการสอนมากกว่าการเรียนรู้เพียงแค่ทฤษฎี  
 6.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาไปร่วมวิจัยกับมหาวิทยาลัยเครือข่ายในต่างประเทศ 
 6.7 สร้างกองทุนคณะเพ่ือสวัสดิการของคณะ 
 6.8 ส่งเสริมการพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ต้นแบบหรือนวัตกรรม สู่ความเป็นไปได้เชิงพาณิชย์ เพ่ือสร้าง
อาชีพให้กับตนเองได้ 

6.9 สนับสนุนทุนในการสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม วิจัย และการเข้าร่วมนำเสนอผลงาน และ/
หรือตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ และนานาชาติ 

6.10 สนับสนุนห้องปฏิบัติการเฉพาะทาง เครื่องมือ ผู้เชี ่ยวชาญเป็นที่ปรึกษาในการสร้างองค์
ความรู้ นวัตกรรม วิจัย และการเข้าร่วมนำเสนอผลงาน และ/หรือตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ และนานาชาติ 



6.11 ส่งเสริม สนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาทักษะ Coaching และ Mentoring 
 

ตัวอย่างกิจกรรม 

  
 

 
 

กิจกรรมปฐมนิเทศ และบายศรีสู่ขวัญ 
 

  
 



    
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา (ออนไลน์) 

 

  
 

  
  

กิจกรรมจิตอาสา  “ชวนน้องล่องเลน”  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม SCT Sunflower Ambassador ๒๐๒๓ 
 

  
 

  
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาประเพณีนิยมระหว่างคณะ 

 

   



กิจกรรมการพัฒนาทักษะคอมพิวเตอร์ 
 

  

  
 

อบรมความรู้ ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอรพ์ื้นฐาน IC3   
 

  
กิจกรรมการพัฒนาแนวคิดการดำรงชีวิตในยุคปัจจุบันและการปรับทัศนคติ 

 
 
 



  
 

  
 

เตรียมฝึกสหกิจศึกษา 
 

  
กิจกรรมสัมมนาก่อนการเตรียมฝึกสหกิจ  

 

  
สัมมนาหลงัเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   

 



  
 

กิจกรรมส่งเสริมความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 

  
 

กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษการสื่อสารเพื่อธุรกิจเกษตรยั่งยืนและประมง 
 

  
กิจกรรมสมัมนาภาษาองักฤษ  

 
 



  
 

  
 

กิจกรรมเครื่อข่ายผู้นำนักศึกษา  7 สถาบัน    
 

  
 

  
 

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 



การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับหลักสูตร คณะ  
 

      
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตัวอย่างนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในด้านต่างๆ  
 

  
 

 

 
สาขาวชิาสาธารณสุขศาสตร ์ทีไ่ดร้บัรางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1 กลุ่มสบืสาน การประกวดโครงการสบื
สานและต่อยอดภารกจิพชิติมะเรง็เตา้นม ชมรมถนัยรกัษ์มหาวทิยาลยัราชภฏั ประจ าปี 2566 

 
 
 
 
 
 



ตัวอย่างศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลในด้านต่างๆ  

   
 

    
 

   
 
 



   
 

   
 

     
 



   
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


