
   

 แบบประมวลประวัตแิละผลงาน 

ผูที่สมควรดํารงตําแหนงกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  

 ดานการบริหารสถาบันอุดมศึกษา 

 ดานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 

 ดานการเงินและบัญชี 

__________________________________________________________________________ 

1. ชื่อ - สกุล ............................................................... วัน เดือน ปเกิด..........................................  อายุ..................ป 

2. ท่ีอยูปจจุบันท่ีสามารถติดตอได 

    เลขท่ี...................หมูท่ี..............ถนน...........................ตําบล..................................อําเภอ........................................ 

    จังหวัด...................................................โทรศัพท............................................โทรสาร............................................. 

    ท่ีทํางาน.................................................โทรศัพท............................................โทรสาร............................................ 

     อีเมล........................................................................................................................................................................ 

3. ประวัติการศึกษา 

     วุฒิปริญญาเอก  คุณวุฒิ....................................................................................ป พ.ศ.ท่ีจบ................................... 

    ชื่อสถานศึกษาและประเทศ………......................................................................................……..... 

     วุฒิปริญญาโท   คุณวุฒิ....................................................................................ป พ.ศ.ท่ีจบ................................... 

          ชื่อสถานศึกษาและประเทศ………......................................................................................……..... 

     วุฒิปริญญาตรี   คุณวุฒิ....................................................................................ป พ.ศ.ท่ีจบ................................... 

    ชื่อสถานศึกษาและประเทศ………......................................................................................……..... 

4. ตําแหนงทางวิชาการ................................................................................................................................................ 

5. ตําแหนงหนาท่ีปจจุบัน ............................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................... 



   

6. ตําแหนงหนาท่ีสําคัญในอดีต (ระบุป พ.ศ. เรียงลําดับจากปจจุบัน) 

     - ............................................................................................................................................................................. 

     - ............................................................................................................................................................................. 

7. มีความรูความเชี่ยวชาญในดาน 

     - ............................................................................................................................................................................. 

     - ............................................................................................................................................................................. 

8. ประสบการณในการบริหารสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

     - ............................................................................................................................................................................. 

     - ............................................................................................................................................................................. 

9. ประสบการณในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 

     - ............................................................................................................................................................................. 

     - ............................................................................................................................................................................. 

10. ประสบการณดานการเงินและบัญชี 

     - ............................................................................................................................................................................. 

     - ............................................................................................................................................................................. 

     ขอรับรองวาบุคคลผูนี้ มี คุณสมบัติถูกตองตามขอ 6 ของขอบังคับฯ วาดวยการติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 

 

     ลงชื่อ...........................................................  ผูเสนอชื่อ 

                                                           (                                            ) 

     ตําแหนง....................................................... 

     วันท่ี.............................................................. 

(กรุณาใหขอมูลท่ีชัดเจนเพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการฯ หรืออาจแนบเอกสารประวัติหรือขอมูลของ

ผูทรงคุณวุฒิท่ีทานเสนอชื่อมา พรอมแนบแบบประมวลประวัติและผลงานนี้) 


