
แบบสมัคร/แบบเสนอชื่อ 
บุคคลเข้ารับการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรธีรรมราช 

1. ช่ือ.........................................นามสกลุ...............................สญัชาติ....................วัน เดือน ปีเกิด.............................อาย.ุ..........ป ี

2. ท่ีอยู่ปัจจุบันท่ีสามารถติดต่อไดส้ะดวก 
     เลขท่ี.........................หมู่ที่................ถนน.........................ตำบล.....................................อำเภอ................................................ 
     จังหวัด.........................................................โทรศัพท์................................................โทรสาร.................................................... 
     ที่ทำงาน.......................................................โทรศัพท์................................................โทรสาร.................................................... 
     อีเมล.......................................................................................................................................................................................... 
3.  ประวัติการศึกษา 
     วุฒิปริญญาเอก  คุณวุฒิ........................ปี พ.ศ.ที่จบ.............................ช่ือสถานศึกษาและประเทศ………………........................ 
     วุฒิปริญญาโท   คุณวุฒิ.........................ปี พ.ศ.ที่จบ.............................ช่ือสถานศึกษาและประเทศ………………….................... 
     วุฒิปริญญาตรี   คุณวุฒิ.........................ปี พ.ศ.ที่จบ.............................ช่ือสถานศึกษาและประเทศ......................................... 
4.  ประสบการณ/์ผลงาน (ในมหาวิทยาลัยหรือระดับอุดมศึกษา) 
     4.1  ด้านการสอน (ตั้งแต่ – ปัจจุบัน) ....................................................................................................................................... 
     4.2  ด้านการบริหาร (ตั้งแต่ – ปัจจุบัน) ................................................................................................................................... 
     4.3  ด้านการวิจัยและการบรกิารวิชาการ (ตั้งแต่ – ปัจจุบัน) ................................................................................................... 
ขอร ับรองว ่าข ้อม ูลท ี ่ เสนอมาข ้างต ้นเป ็นความจร ิงท ุกประการและข ้าพเจ ้าม ีค ุณสมบ ัต ิครบถ ้วนตามมาตรา 43  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ ข้อ 4 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศร ีธรรมราช  
ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสำนักหรือหัวหน้าส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะ พ.ศ. 2547 ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
                                                                        
                                                                                 ผู้สมัคร/ผู้เสนอช่ือ................................................................ 
                                                                                                    ( ............................................................ ) 
                                                                                                    วันท่ี ............../..................../.................. 

 

บันทึกการยินยอม (ในกรณีได้รับการเสนอชื่อ) 
ข้าพเจ้ายินยอมรับการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช 
                                                                                ลงช่ือ................................................................ผูร้ับการเสนอช่ือ 
                                                                                      ( ............................................................ ) 
                                                                                     วันท่ี ............../..................../.................. 
สำหรับเจ้าหน้าที่ 

ได้รับหมายเลข  
วันรับสมัคร/เสนอช่ือ  
เวลา  
เจ้าหน้าท่ีผูร้ับแบบสมัคร/เสนอช่ือ  

 



 

แบบประมวลประวัติและผลงานของผู้เข้ารับการสรรหา 

เพ่ือดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 

คำชี้แจง 

1. แบบประมวลประวัติและผลงานของผู้ เข้ารับการสรรหาเพื ่อดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการสถาบันวิจัย 

และพัฒนา 

             แบ่งเป็น 5  ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่  1  ข้อมูลพื้นฐานส่วนตัว 

 ตอนที่  2  ข้อมูลด้านวิสัยทัศน์ 

  ตอนที่  3  ข้อมูลด้านการวิจัยและการบริการวิชาการ 

  ตอนที่  4  ข้อมูลด้านการบริหาร 

  ตอนที่  5  ข้อมูลด้านบุคลิกภาพ     

2. ผ ู ้สม ัคร/ผ ู ้ ได ้ร ับการเสนอช ื ่อเข ้าร ับการสรรหาเพ ื ่อดำรงตำแหน่ง ผ ู ้อำนวยการสถาบ ันว ิจัย 
และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จะต้องกรอกรายละเอียดเกี่ยวกับคุณลักษณะของตนเองตามหัวข้อ  
ลงในแบบประมวลประว ัต ิและผลงานของผู้ เข ้ารับการสรรหาเพ ื ่อดำรงตำแหน่งผ ู ้อำนวยการสถาบ ันว ิจัย 
และพัฒนา ทั้ง 5 ตอน นำส่งที่สำนักงานสภามหาวิทยาลัย สำนักงานอธิการบดี ชั้น 3 ภายในวันที่ 25 พฤษภาคม 2564  
เวลา 08.30 - 16.30 น. เว้นวันหยุดราชการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบประมวลประวัติและผลงานของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหา 

เพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรธีรรมราช 

 

ตอนที ่ 1   

ข้อมูลพื้นฐานส่วนตัว 

1. ชื่อ................................................................................นามสกุล.................................. ................................... 

2. เกิดวันที่..................เดือน.....................................................พ.ศ..............................อายุ.............................ป ี

3. ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้สะดวกบ้านเลขที่.......................หมู่ที่...................ถนน.................................. 

     ตำบล..................................อำเภอ..............................................จังหวัด........................................................ 

     โทรศัพท์......................................................โทรสาร....................................................................................... 

     อีเมล........................................................................................................................ ....................................... 

4. สถานที่ทำงาน..............................................โทรศัพท์....................................โทรสาร........................ ............ 

5. ประวัติการศึกษา 

ปริญญาเอกคุณวุฒิ..................ปี พ.ศ. ที่จบ......................ชื่อสถานศึกษาและประเทศ................................... 

ปริญญาโทคุณวุฒิ....................ปี พ.ศ. ที่จบ......................ชื่อสถานศึกษาและประเทศ.................................. 

ปริญญาตรีคุณวุฒิ....................ปี พ.ศ. ที่จบ......................ชือ่สถานศึกษาและประเทศ.................................. 

6. ตำแหน่งทางวิชาการ......................................................................... ..สังกัด................................................... 

ตำแหน่งปัจจุบันทางการบริหาร..........................................................สังกัด.................................................. 

7. ประวัติผลงาน/การทำงาน  (ตั้งแต่ปัจจุบัน – อดีต) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

 

 

 

รูปถ่าย 

2 นิ้ว 



 

ตอนที่  2 

ด้านวิสัยทัศน์ 

            แนวทางในการพัฒนาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. 2547 (มาตรา 7 มาตรา 8) นโยบายของสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 - 2567 แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) และแนวทางการพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนาในฐานะผู้อำนวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม พ.ศ. 2563 –2570 

(อววน.) 

 

ตอนที่ 3 
ด้านการวิจัยและการบริการวิชาการ 
 1. มีความสามารถทางการวิจัยและการบริการวิชาการ ความรอบรู้เหมาะสมที่จะเป็นผู้นำของสถาบันวิจัย  

และพัฒนา 

2. มีความคิดริเริ่มในทางการวิจัยและการบริการวิชาการ 

3. มีความเป็นผู้นำทางวิชาการและวิชาชีพที่ประจักษ์ 

4. มีความเข้าใจหลักการและปรัชญาของสถาบันวิจัยและพัฒนาในฐานะองค์กร  เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

และสากล 
 

ตอนที่ 4 

ด้านการบริหาร 
 1. ความคิดริเริ่ม สนใจและเล็งเห็นความสำคัญในกิจการของสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 2. ประสบการณ์การบริหารที่เป็นประโยชน์ ความสามารถในด้านการบริหารงานหรือประสบการณ์ใน 

ด้านการบริหารงานวิชาการ 

 3. ประสบการณ์และความสามารถในการติดต่อสร้างสรรค์เครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายใน  

และภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนางานของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้บรรลุเป้าหมาย 

  

 

 

 

 



ตอนที่ 5 

ด้านบุคลิกภาพ 

 1.  คุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 

 2.  คุณลักษณะเป็นผู ้นำ ความคิดวินิจฉัยสูง ความสามารถในการประสานงานสูง สามารถตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาต่างๆ ได้เป็นอย่างดี   

 3.  ความเสียสละ มุ่งมั่น กระตือรือร้น ตั้งใจ และอุทิศตนในการปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ 

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่เขียนลงในแบบประมวลประวัติและผลงานถูกต้องตรงตาม      

ความจริงทุกประการ  และสามารถนำหลักฐานให้ตรวจสอบได้ 
 

 

          ลงชื่อ........................................................................... 
      (...........................................................................) 
                           ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
                  วันที่...............เดือน......................................พ.ศ............. 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 



 
แบบยืนยันความสมัครใจเข้าสู่กระบวนการสรรหา 

ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรธีรรมราช 
 

สถานที่................................................................................  
วันที่.................เดือน................................................พ.ศ...................  

 
เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

        ข้าพเจ้า........................................................................ 

          สมัครใจเข้าสู่กระบวนการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
              นครศรีธรรมราช 

           ไมส่มัครใจ 
   

  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ลงชื่อ..................................................................... 
       (................................................................) 

        วันที่...............เดือน..............................พ.ศ................. 
 

 

 

หมายเหตุ 

     ในกรณีที่ท่านสมัครใจให้ส่งเอกสารและผลงานด้วยตนเอง ภายในวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 เวลา 08.30 - 16.30 น. 

เว้นวันหยุดราชการ ณ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย สำนักงานอธิการบดี ชั้น 3  


