
แบบรายงานการอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
************************************************** 

1. ข้อมูลพื้นฐาน 
1.1 ช่ือ นายวิชิต  จรุงสุจริตกุล   ต าแหน่ง พนักงานมหาวิทยาลัย  สังกัด คณะวิทยาการจัดการ 
1.2 รายงานตามค าส่ังที่ 3488/2561  ลงวันที่ 23 สิงหาคม 2561 
ตั้งแต่วันที่  9 กันยายน 2561  ถึงวันที่ 10 กันยายน 2561 
1.3  ประชุมเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการภาคใต้ (Academic Network) ครั้งที่ 2 เพื่อสร้าง

ความร่วมมือระหว่างธนาคารแห่งประเทศไทยกับหน่วยงานภายนอก 
สถานที่  โรงแรมบุรีศรีภู บูติกโฮเต็ล อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

      9 กันยายน 2561  ถึงวันที่ 10 กันยายน 2561 
1.4 เอกสารประกอบ    มี   ไม่มี 
1.5 ประกาศนียบัตร /วุฒิบัตร   มี   ไม่มี 
1.6 ค่าใช้ในจ่ายในการอบรม/สัมมนา เบิกจากงบประมาณ  งบแผ่นดิน  งบรายได้ 
      รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 3,690  บาท 

  1. ค่าเบี้ยเล้ียง       240      บาท 
  2. ค่าที่พัก            1,450      บาท 

3. ค่าใช้จ่ายเดินทาง(ค่าพาหนะ)          1,680     บาท 
4. ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม          -       บาท 
รวมทั้งสิ้น  3,370 บาท 

  
2. สอดคล้องกับตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ 
  ระดับความส าเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา (กพร.14.1) 
  ระดับความส าเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ของสถาบันอุดมศึกษา (กพร.5) 
  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (สกอ. 5.4) 
  พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ (โครงการที่ 9) 

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  โครงการพัฒนาสมรรถนะส าหรับบุคลากรทุกระดับ
ตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ (Career Path) บนฐานสมรรถนะ  
กิจกรรมที่ คณาจารย์เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา และศึกษาดูงาน 
 
 



3.สรุปรายละเอียดท่ีได้จากการอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน พอสังเขป 
จากการประชุมเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการภาคใต้ (Academic Network) ครั้งที่ 2 

เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างธนาคารแห่งประเทศไทยกับหน่วยงานภายนอกในการท างานร่วมกันในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาทางวิชาการเกี่ยวกับเศรษฐกิจภาคใต้  น้ันได้แลกเปล่ียนและได้ความรู้เกี่ยวกับ
ภาคเศรษฐกิจทั้งหมดในภาคใต้ที่น ามาประยุกต์ใช้ได้ทั้งการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ ตลอดจน
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนาการศึกษาและส่วนที่ข้องกับเศรษฐกิจในสถานการณ์ปัจจุบัน เป็นการสร้าง
ประสบการณ์เรียนรู้ที่ดีเยี่ยมจากธนาคารแห่งประเทศไทยและสถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ 

 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
   ....................................................................................................... 
 
5. สรุปข้อคิดเห็น / ประโยชน์ที่ได้รับ และข้อเสนอแนะ หรือสิ่งที่คิดว่าจะน ามาปรับใช้ให้เป็นประโยชน์แก่
หน่วยงาน 
 1. ความรู้ที่ได้สามารถน าไปใช้ทั้งการการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ อีกทั้งแลกเปล่ียน
เรียนรู้กับชุมชนถึงข้อมูลสถานการณ์และการตัดสินใจทางเศรษฐกิจ 
 2. การเข้าร่วมกิจกรรม ใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษาในด้านการพัฒนาตนเอง รวมถึงพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักศึกษาให้มีความรู้ประสบการณ์มากขึ้น 
 
 
 
       ลงช่ือ                                   ผู้รายงาน 
        (นายวิชิต  จรุงสุจริตกุล) 

     ต าแหน่ง พนักงานมหาวิทยาลัย 
วันที่ 11 กันยายน 2561 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพประกอบ 

 

 
 



 
 
 
 

 

 


