
  
 

 

1.  ขอมูลบุคลากรไปราชการ  

     ชื่อ-สกุล นางสาวสุนิษา คิดใจเดียว ตําแหนง พนักงานมหาวิทยาลัย 

     สังกัดคณะ/สถาบัน/สํานัก คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

2.  เขารับการ  อบรม  ศึกษาดูงาน   ประชุมสัมมนา 

     2.1 หัวขอเรื่อง อบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย หลักสูตร “หลักจริยธรรมและการปกปองผูรับการวิจัย” 

     2.2 ตามคําส่ัง/หนังสือ  ท่ี - ระหวางวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 

     ถึงวันท่ี 20 ธันวาคม 2561 เปนเวลารวมท้ังสิ้น 2 วัน  

     2.3 แหลงงบประมาณ   เงินรายได   แผนดิน   

 - 

     2.4  สถานท่ี  อบรม/ศึกษาดูงาน/ประชุมสัมมนา  

ณ หองประชุมภักดีดํารงคฤทธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

     2.5  หนวยงานดําเนินการ 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช) รวมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช 

      2.6  การใชประโยชนจากการอบรม/ศึกษาดูงาน/ประชุมสัมมนา      

             (   )  ปฏิบัติงานในหนาท่ีรับผิดชอบ     (  / )   ขยายผลแกบุคลากรในหนวยงาน 

             ( /  )  อ่ืนๆ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

3.  เอกสาร/ตํารา/คูมือ ประกอบการอบรม/ศึกษาดูงาน/สัมมนา 

- 

4.  รายละเอียดการไปศึกษา  ฝกอบรม ประชุม สัมมนา (ใหพรรณารายละเอียด  โดยบรรยายสิ่งท่ี 

     สามารถสังเกตรูเห็น หรือไดรับถายทอด มาใหชัดเจน) 

มีความรูความเขาใจเก่ียวกับจริยธรรมวิจัยในมนุษย เรื่องหลักจริยธรรมและการปกปองผูรับการวิจัย 

ในประเด็นตางๆ ไดแก  ประวัติความเปนมา หลักเคารพตอบุคคล หลักคุณประโยชนและไมเปนโทษ หลัก

ยุติธรรม ประเภทของการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย การคัดเลือกอาสาสมัครวิจัย การดูแลและ

คุมมครองอาสาสมัคร การรักษาความลับของอาสาสมัคร กระบวนการขอความยินยอม ขอพิจารณาในเรื่อง

ของชุมชน รวมไปถึงความรับผิดชอบของผูวิจัยหลังผานการรับรอง การประเมินคุณประโยชนและความ

เสี่ยง 

 

5.  แนวทางการนําความรูท่ีไดมาพัฒนางานในหนาท่ี/ขอเสนอแนะ  

จากการเขาประชุมสัมมนาไดเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณทางดานการทําวิจัยกับผูเชี่ยวชาญในดาน

ตางๆ เพราะปจจุบันนี้การทําวิจัยจําเปนจะตองมีการรวมมือจากหลายฝายเพ่ือใหงานวิจัยออกมามีคุณคา

เพ่ือนําไปสูการพัฒนาสังคมไดอยางม่ันคงและยั่งยืน และนําความรูท่ีไดรับมาถายทอดประสบการณ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

แบบรายงานการพัฒนาบุคลากรโดยการอบรม/ศึกษาดูงาน/ประชุมสัมมนา 



 
๒ 

ทางการวิจัยใหแกนักศึกษาในรายวิชา 4124912 สัมมนาทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหนักศึกษามี

ความรูเก่ียวกับหลักจริยธรรมและการปกปองผูรับการวิจัย เพ่ือใหนักศึกษาสามารถนําความรูไปใชในการ

ทําวิจัยตอไปในอนาคต  
 

         ขอรับรองวาขอมูลท่ีรายงานขางตนเปนจริงทุกประการ 
 

                                                                   ลงชื่อ  .................................................  ผูรายงาน 
                                                                              (นางสาวสุนิษา คิดใจเดียว) 
                  ตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 
                                                                        วันท่ี 29 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2561 
 

ความเห็นหัวหนาหนวยงาน    
      

................................................................................................................................................... 
 

            ลงชื่อ............................................................ 
 

        (.........................................................) 
            ตาํแหนง............................................................ 
                                                                  วันท่ี  .........  เดือน  .......................  พ.ศ.  ............ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ขอความรวมมือหนวยงานกรุณารวบรวมรายงานฉบับนี้ พรอมซีดีไฟลภาพบรรยากาศการเขา
 รวมกิจกรรมเปนรายเดือนสงมายังกองนโยบายและแผน ภายในสัปดาหแรกของเดือนถัดไป 
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ภาพบรรยากาศการเขารวมกิจกรรม  
 
 

 
 

 
ภาพบรรยากาศภายในงานอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย หลักสูตร “หลักจริยธรรมและการปกปองผูรับ

การวิจัย” 
 


