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[bookmark: _GoBack]แบบเสนอรายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับการจ้างบุคลากรที่มีอายุเกิน 60 ปี เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการแบบฟอร์ม 1

(ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ว่าด้วยการจ้างบุคลากรที่มีอายุเกิน 60 ปี 
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2564 ประกาศ ณ วันที่ 19 มีนาคม พ.ศ.2564)
------------------------------
1. ชื่อหน่วยงานที่ขอจ้าง (คณะ/สาขาวิชา) 	
2. ชื่อบุคลากรที่ขอจ้าง/วุฒิการศึกษาสูงสุด/ตำแหน่งทางวิชาการ



3. เหตุผลความจำเป็นในการจ้าง/วัตถุประสงค์ในการจ้าง





4. จำนวนนักศึกษาในสาขาวิชา  รวม		คน
4.1	ชั้นปีที่ 1	จำนวน	คน
4.2	ชั้นปีที่ 2	จำนวน	คน
4.3	ชั้นปีที่ 3	จำนวน	คน
4.4	ชั้นปีที่ 4	จำนวน	คน
5. จำนวนอาจารย์ในสาขาวิชา จำนวน	คน (ให้ระบุรายชื่อทุกคน)
5.1							
5.2							
5.3							
5.4							
5.5							
5.6							
				ฯลฯ				
6. อัตราส่วน อาจารย์ : นักศึกษา 					



7. ภาระงานงานของอาจารย์แต่ละท่าน (ไม่นับที่สอนร่วม) ย้อนหลัง 3 ภาคการศึกษา (ให้ระบุรายบุคคล) ในกรณีที่สอนร่วมให้นับคาบสอนเป็นของคนใดคนหนึ่งเท่านั้น
           



8. ภาระงานงานของอาจารย์แต่ละท่านในอนาคต (ไม่นับที่สอนร่วม)  3 ภาคการศึกษา (ให้ระบุรายบุคคล) 
ในกรณีที่สอนร่วมให้นับคาบสอนเป็นของคนใดคนหนึ่งเท่านั้น
           


9. งบประมาณเงินรายได้ของสาขาวิชา (3 ปีงบประมาณย้อนหลัง)
9.1	ปีงบประมาณ 2563  จำนวน  		 	บาท
9.2	ปีงบประมาณ 2562  จำนวน  		 	บาท
9.3	ปีงบประมาณ 2561  จำนวน  		 	บาท
10. แหล่งงบประมาณที่จะใช้ในการจ่ายเงินเดือนของสาขาวิชา 	
11. จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน	คน (ให้ระบุรายรายชื่อ)
11.1							
11.2							
11.3							
11.4							
11.5							
11.6						
			ฯลฯ
12. จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน		คน (ให้ระบุรายชื่อ)
12.1							
12.2							
12.3							
12.4							
12.5							
12.6							
				ฯลฯ	

13. ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์การเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรของผู้จะจ้าง
13.1 											
13.2 											
13.3 											
13.4 											
13.5 											
					ฯลฯ
14. ข้อมูลสนับสนุนอื่นๆ (ถ้ามี)






        
(ลงชื่อ)					
				(				)
     ประธานสาขาวิชาผู้รับรองความถูกต้องของข้อมูล
		/		/	


(ลงชื่อ)					
				(				)
     คณบดีผู้รับรองความถูกต้องของข้อมูล
		/		/	




